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1. UVOD

V stvislosti  sreformou SPP sa kladie zvySeny doraz na efektivne fungovanie
podohospodarskeho poradenského systému. V sucasnosti, V informa¢nom veku, si hlavnou
hybnou silou a najcennej$imi aktivami informacie a z tohto pohl'adu poskytovanie kvalitnych
poradenskych sluzieb, zalozenych na prenose znalosti, inovacii a informacii do praxe je
nespochybnitelné a neocenitelné. Vstupom SR do EU nadobudlo pbdohospodarske
poradenstvo na svojej dolezitosti. Nariadenie ES ¢. 1782/2003z 29. septembra 2003, ktorym
sa stanovuju spolo¢né pravidld rezimov priamej podpory Vv ramci Spolocnej
pol'nohospodarskej politiky a ktorym sa zavadzaji niektoré rezimy podpory pre
polnohospodarov stanovilo nové priority pri udelovani podpér vramci SPP a viedlo
k priprave rezortu polnohospodarstva na povinnost’ &lenskych §tatov EU zriadit’ najneskér od
1.1.2007 systém pol'nohospodarskeho poradenstva ato najmenej pre oblast’ zakonnych
poziadaviek na hospodarenie a reSpektovanie vhodnych agroenvironmentalnych podmienok.
V roku 2009 nahradilo vys$Sie uvedené nariadenie nové nariadenie rady (ES) ¢. 73/2009,
ktorym sa ustanovuji spolo¢né pravidla rezimov priamej podpory pre pol'nohospodarov v
ramci Spolo¢nej pol'nohospodarskej politiky a ktorym sa ustanovuji niektoré rezimy podpory
pre pol'nohospodarov. Podl'a tohto nariadenia je nutné, aby pri plneni noriem moderného
a vysoko kvalitného pol'nohospodarstva fungoval komplexny poradensky systém pre
pol'nohospodarske podniky. Od roku 2014 sa uplatiiuje nariadenie Eurdpskeho parlamentu
aRady (EU) & 1306/2013 o financovani, riadeni a monitorovani  Spolo&ne;
pol'nohospodarskej politiky. Podla¢l.12 az 14tohto nariadenia st ¢lenské Staty povinné zriadit’
pre prijimatel'ov pol'nohospodarsky poradensky systéem o obhospodarovani p6dy a riadeni
polnohospodarskych podnikov. Zaroveri nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
¢. 1305/2013 o podpore rozvoja vidiecka prostrednictvom Eurdpskeho polnohospodarskeho
fondu pre rozvoj vidieka V¢l 15zadefinovalociel podpory poradenstva, okruh
prijimatelov,ich odborna spdsobilost’ a sposob vyberu poskytovatel'ov poradenskych sluzieb
ako aj oblasti poskytovanych poradenskych sluzieb. Schvalenim zakon ¢.280/2017
0 poskytovani podpory a dotécie v p6dohospodarstve a rozvoji vidieka a 0 zmene zakona ¢.
292/2014 Z.z. o prispevku poskytovanom z eurépskych Strukturalnych a investi¢nych fondov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov sa v roku 2017 upravil
pravny ramec pre rozvoj pddohospodarskeho poradenského systému na Slovensku. Podla §
22 tohto zdkona pddohospodarsky poradensky systém je systém poradenskych sluzieb pre
pol'nohospodarstvo a lesné hospodarstvo, ktorym sa zabezpecuje prenos vysledkov vedy
avyskumu do praxe scielom zlepsSit hospodarenie pol'nohospodarskych podnikov
a podnikov lesného hospodarstva pri si¢asnom dodrzani poziadaviek na trvalo udrzatelné
pol'nohospodarstvo a lesné hospodarstvo.

Vyuzivanie pddohospodarskeho poradenského systému je na dobrovolnom principe
a pol'nohospodari, ¢i obhospodarovatelia lesa, inadalej maji zodpovednost za vykonané
opatrenia na zaklade ziskanych odporucani. Podpora poradenskych sluzieb v rokoch 2007 -
2013bolarealizovana v ramci Programu rozvoja vidieka SR 2007 — 2013 prostrednictvom
opatrenia 1.7. -VyuZzivanie poradenskych sluzieb. Podl'a udajov riadiaceho organu pocas tohto
obdobia boli vyhlasené dve vyzvy, v rdmci ktorych bolo schvélenych 691 projektov vo vyske
1018 571EUR, ¢o prestavuje kontrahovanie vo vyske 73,3% (stav k 27. 2. 2015).

V rdmci Programu rozvoja vidieka SR2014 — 2020je na opatrenie 2 Poradenské sluzby
predbezne vyclenenych celkovo 4 000 000 EUR. Je preto dolezité jasne zadefinovat pravidla,
podmienky, S$truktaru, fungovanie pddohospodarskeho poradenstva, aby prostriedky
vy¢lenené na Opatrenie 2 - Poradenské sluzby boli ¢erpané v plnej miere a najmé efektivne.



SWOT analyza systému poradenstva v pédohospodéarstve SR pred programovym

obdobim 2014 - 2020:

Silné stranky:

>
>

vybudované zaklady systému pédohospodarskeho poradenstva,

za celé obdobie budovania poradenského systému relativne vysoky pocet vyskolenych
pddohospodarskych poradcov - takmer 400, z toho pre oblast’ lesného hospodarstva 30
poradcov,

objektivne, aktualne a prehladné poskytovanie informacii a efektivny pristup
k informacidm a informaénym zdrojom prostrednictvom vybudovaného portalu
www.agroporadenstvo.sk, www.forestportal.sk,

fungujuci systém vzdelavania a certifiké&cie poradcov,

inStitucionalne zabezpecenie vzdelavania poradcov prostrednictvom Agroinstitatu Nitra,
Statny podnik a Narodného lesnickeho centra Zvolen,

kvalitny a stabilny lektorsky tim, dostupnost’ lektorov aich ochota lektorsky
zabezpecCovat’ vzdeldvanie poradcov.

Slabé stranky:

>

YV V V V

minimalna spétna vazba z poradenskych vystupov a nedostato¢ny mechanizmus kontroly
kvality a pripravenosti poradcov,

nedostatoéné vyuzitie zdrojov EU na financovanie poradenskych sluZieb,
absencia koordinacie vSetkych procesov poradenského systému,
orientacia poradenstva len na oblast’ krizového plnenia,

absencia efektivneho transferu vysledkov vyskumu a inovacii do pddohospodarskej praxe.

PrileZitosti:

>
>

Y

YV V. V V V

rozsirenie portfolia poradenskych sluzieb pre mladych a za¢inajicich farmarov,

rozsirenie poradenstva na dalSie oblasti ako ochrana rastlin, pddy a vody, postupy
prospesné pre klimu a Zivotné prostredie, implementécia agroenvironmentalnych opatreni,
energetickej efektivnosti, vyuzivania biomasy,

zabezpeCenie efektivnejSicho prepojenia vedomostného trojuholnika (veda a vyskum —
vzdelavanie — poradenstvo) do praxe,

Zintenzivnenie inStitucionalnej spoluprace pri budovani poradenského systému,
koordinacia celého procesu pddohospodarskeho poradenstva jednym subjektom,
doslednejsie Eerpanie finanénych prostriedkov z fondov EU,

vyuzivanie modernych metdd vzdelavania poradcov vo forme e-learningu,

rozvijanie medzinarodnej spoluprace s okolitymi krajinami cez vymenu skdsenosti,
vhodnych metdd a stylu riadenia poradenstva.


http://www.agroporadenstvo.sk/
http://www.forestportal.sk/

Hrozby:

» nedostatoény doraz na vyuzitic inovaéného potencialu a vystupov aplikovaného vyskumu
realizovaného v rezortnych vedecko-vyskumnych a odbornych instituciach a jeho transfer
modernymi informaénymi a komunika¢nych technologiami pre potreby poradenstva,

» nedostato¢na sucinnost odborov MPRV SR, rezortnych vedecko-vyskumnych ustavov,
univerzit, Agroinstitatu Nitra, $tatny podnik a Narodného lesnickeho centra Zvolen.



2. Legislativne zaklady koncepcie vzdelavania pédohospodarskych poradcov

2.1. Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady EU ¢&. 1306/2013 o financovani,
riadeni a monitorovani Spolo¢nej pol’'nohospodarskej politiky

Nariadenie EU ¢. 1306/2013 definovalo zésady a rozsah riadenia a prevadzky PPS,
Specifické poziadavky, pristup a prdvomoci. Nariadenie v preambule v bode 10 poukazuje na
nevyhnutnost’ vytvorenia komplexného PPS, ktory ma zvysit' informovanost’ o vztahoch
medzi pol'nohospodarskymi postupmi a riadenim pol'nohospodérskych podnikov na jednej
strane a na druhej strane poucit’ o normach tykajucich sa zivotného prostredia, zmeny klimy,
dobrého pol'nohospodarskeho stavu pody, bezpecnosti potravin, verejného zdravia, zdravia
zvierat, zdravia rastlin a dobrych Zivotnych podmienok zvierat. Vstup do PPS by mal byt pre
prijimatelov dobrovolny. VSetci prijimatelia, dokonca aj pol'nohospodari, ktori nepoberaju
pomoc Vramci SPP by mali mat mozZnost vyuzivat tento systém. S cielom zabezpecit
uc¢innost’ systému by poradcovia mali byt’ primerane kvalifikovani a pravidelne vzdelavani.

Podrla hl. Il ¢l. 12 nariadenia EU &. 1306/2013 su &lenské $taty povinné zriadit' pre
prijimatelov PPS o obhospodarovani pddy, riadeni polnohospodarskych podnikov, ktory
zahfia aspon:

a) povinnosti na urovni polnohospodarskeho podniku, ktoré vyplyvaju z povinnych
poziadaviek tykajucich sa hospodarenia a noriem dobrého pol'nohospodarskeho
a environmentalneho stavu pody stanovené v hl. VI kap. 1,

b) pol'nohospodarske postupy, ktoré st prospe$né pre klimu a Zivotné prostredie v sulade
s hl. 111 kap. 3 nariadenia (EU) ¢. 1307/2013 a zachovanie polnohospodarskej plochy, ako
sa uvadza v ¢l. 4 ods. 1 pism. ¢) nariadenia (EU) ¢. 1307/2013,

C) opatrenia na urovni polnohospodarskeho podniku, ktoré su stanovené v programoch
rozvoja vidieka na modernizaciu polnohospodarskych podnikov, zvySovanie
konkurencieschopnosti, odvetvovl integraciu, inovaciu a trhovld orientaciu, ako aj
podporu podnikania,

d) poziadavky na Grovni prijimatelov vymedzené ¢lenskymi $tatmi na Géely vykonavania ¢l.
11 ods. 3 smernice 2000/60/ES,

e) poziadavky na Grovni prijimatelov vymedzené ¢lenskymi $tatmi na Géely vykonavania ¢l.
55 nariadenia (ES) ¢&.1107/2009, najmd poziadavku uvedent v ¢l 14 smernice
2009/128/ES.

PPS mo6ze okrem toho zahfiiat’ najma:
a) podporu konverzie pol'mohospodarskych podnikov a diverzifikdcie ich hospodarskej
¢innosti,
b) riadenie rizik a zavedenie primeranych preventivnych opatreni na rieSenie prirodnych
katastrof, katastrofickych udalosti a ochoreni zvierat a rastlin,

¢) minimalne poziadavky stanovené vo vnutro§tatnom prave, ako sa uvadza v ¢l. 28 ods. 3
a ¢l. 29 ods. 2 nariadenia (EU) ¢. 1305/2013,
d) informacie tykajiice sa zmierfiovania zmeny klimy a adaptacie na i, biodiverzity a
ochrany vody, ako sa stanovuje v prilohe I k nariadeniu (EU) ¢. 1305/2013.
V ramci Specifickych poziadaviek tykajucich sa PPS ¢lenské Staty musia zabezpecit’,
aby poradcovia pracujuci v ramci pddohospodarskeho poradenského systému boli dostatocne



kvalifikovani a aby pravidelne absolvovali vzdelavacie aktivity a aby bolo zabezpecené
rozlisenie a oddelenie poradenstva od kontroly.

Podla ¢l 14 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady EU ¢&. 1306/2013PPS
zabezpeci, aby prijimatelia mali pristup k poradenstvu zodpovedajicemu konkrétnej situacii
ich poI'nohospodarskeho podniku.

2.2. Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady EU ¢&. 1305/20130 podpore
rozvoja vidieka prostrednictvom EPFRV

Uvedené nariadenie definuje ciel’ podpory poradenstva, okruh prijimatelov a ich
odbornii  spdsobilost’, sposob vyberu poskytovatelov poradenskych sluzieb, rozsah
poradenskych sluzieb v zavislosti na ich naviazanie na priority Unie pre rozvoj vidieka.

Cl. 15 vyssie uvedeného nariadenia hovori o poradenskej sluzbe, cielom ktorej je:

a) pomahat pol'nohospodarom, mladym pol'nohospodarom, obhospodarovatel'om lesov,
malym a strednym podnikom vo vidieckych oblastiach vyuzivat poradenské sluzby na
zlepSenie ekonomickej a environmentdlnej vykonnosti ako aj Setrnosti voci klime
a odolnosti ich pol'nohospodarskeho podniku voci zmene klimy,

b) podporit’ zriadenie poradenskych sluzieb pre polnohospodarske podniky a poradenskych
sluzieb pre lesn¢ hospodarstva vratane polnohospodarskeho poradenského systému
uvedeného v ¢l. 12 az 14 nariadenia EU ¢. 1306/2013,

¢) podporit’ pravidelnt odbornu pripravu poradcov.

Dalej vyssie uvedené nariadenie hovori o tom, Ze subjekty vybrané na poskytovanie
poradenstva disponuja primeranymi zdrojmi v podobe kvalifikovanych zamestnancov, ktori
sa pravidelne vzdelavaju v oblastiach, v ktorych poskytuju poradenstvo, a tiez nariadenie
hovori, ze poradenstvo pre jednotlivych polnohospodarov, a mladych pol'nohospodarov je
spojené najmenej s jednou prioritou Unie pre rozvoj vidieka a vztahuje sa minimalne na jeden
z tychto prvkov:

a) dodrZiavanie pravidiel krizového plnenia ustanovenych v hl. VI kap. | nariadenia EU
¢. 1306/2013,

b) polnohospodirske postupy prospesné pre klimu a Zivotné prostredie stanovené
v hl. 1l kap. 3 nariadenia (EU) ¢. 1307/2013 a udrziavanie polnohospodarskej plochy
uvedené v ¢l. 4 ods. 1 pism. ¢) nariadenia (EU) ¢. 1307/2013,

C) opatrenia na urovni pol'nohospodarskeho podniku, ktoré st zamerané na modernizaciu
pol'nohospodarskych podnikov, budovanie konkurencieschopnosti, odvetvovu
integraciu, inovaciu a trhovu orientéciu, ako aj na samotné podnikanie,

d) poziadavky vymedzené na ucely vykonavania ¢l. 11 ods. 3 smernice ¢. 60/2000/ES
o0 vodach,

e) poziadavky vymedzené na tcely vykonavania ¢l. 55 nariadenia (ES) ¢. 1107/2009, najmé
dodrziavanie vSeobecnych zasad integrovanej ochrany proti Skodcom,

f) normy bezpecnosti pri praci alebo bezpe¢nostné normy spojené s pol'nohospodarskym
podnikom,

g) osobitné poradenstvo pre poPnohospodarov, ktori prvykrat zakladaja
pol'nohospodarsky podnik.



Poradenstvo moze zahfnat aj iné oblasti, najmd informacie suvisiace so zmieriiovanim
zmeny klimy a adaptaciou na tiu, biodiverzitu a ochranu vod, otazky stvisiace s hospodarskou
a environmentdlnou vykonnostou polnohospodarskeho podniku vratane aspektov
konkurencieschopnosti ustanovené v prilohe | k nariadeniu  EU 1306/2013. Dalej moze
zahfnat' poradenstvo, ktoré sa vztahuje na podporu rozvoja kratkych dodavatel'skych
retazcov, ekologické pol'nohospodarstvo a zdravotné aspekty chovu zvierat.

Poradenstvo pre obhospodarovatelov lesov sa vztahuje minimalne na prislusné
povinnosti podl'a smernic 92/43/EHS, 2009/147/ES a ramcovej smernice o vode. Mdze sa
vztahovat' aj na problémy spojené s ekonomickou a environmentdlnou vykonnostou
lesohospodarskeho podniku.

Poradenstvo pre malé a stredné podniky podnikajuce vo vidieckych oblastiach sa
moze vztahovat aj na problematiku spojend sekonomickou a environmentélnou
vykonnostou podniku.

Rozsah podpory sa stanovuje vo vyske maximalne 1500 EUR za 1 poskytnutu
poradensku sluzbu pre poskytovatela poradenstva. Pri priprave odborné¢ho vzdeldvania
poradcov sa rozsah podpory stanovuje na 200 000 EUR na tri roky.

2.3. Zakon ¢. 280/2017 o poskytovani podpory a dotacie v pédohospodarstve
a rozvoji vidieka a 0 zmene zakona ¢. 292/2014 Z.z. o prispevku poskytovanom
z eurépskych Strukturalnych a investicnych fondov a 0zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Schvalenim zakona ¢. 280/2017 Z. z. sa v roku 2017upravil pravny ramec pre rozvoj
pddohospodarskeho poradenského systému. Podla8 22 tohto zékona poradensky systém
v pbdohospodarstve je systém poradenskych sluzieb pre polnohospodarstvo a lesné
hospodarstvo, ktorym sa zabezpecuje prenos poznatkov vedy a vyskumu do praxe s cielom
zlepsit’ hospodarenie polnohospodarskych podnikov —a podnikov lesného hospodarstva pri
siCasnom dodrzani poziadaviek na trvalo udrzatelné polnohospodarstvo a lesné
hospodarstvo. V 8 22 zékon vymedzil Glohu, prvky a nastroje PPS a poziadavky na odbornu
sposobilost’ pre vykon poradenskych ¢innosti a poskytovanie poradenskych sluzieb.

PPS prevadzkuje ministerstvom pddohospodarstva poverena osoba, ktora ma
personalne a materialno-technické vybavenie na:
a) zabezpecCenie systému vzdelavania,

b) vedenie Centralneho registra p6dohospodarskych poradcov
C) zverejnovania a aktualizaciu centralneho registra
d) prevadzku informa¢ného systému pre pddohospodarsky poradensky systém a

e) spracovanie a Sirenie autorizovanych dat.

Centralny register obsahuje najma tieto daje poradcu:
a) meno, priezvisko, titul, datum a miesto narodenia, adresu trvalého pobytu a adresu
prechodného pobytu, telefonne Cislo a adresu elektronickej posty, ak ide o fyzicka osobu,

b) meno, priezvisko, titul, identifika¢né ¢islo organizacie, rodné ¢islo, ak nebolo pridelené
identifika¢né ¢islo organizécie, adresu trvalého pobytu a adresu miesta podnikania, ak nie
je totoznd s adresou trvalého pobytu, telefonne ¢islo a adresu elektronickej posty, ak ide o
fyzicku osobu — podnikatel



C) nazov, sidlo, identifika¢né ¢islo organizacie, meno, priezvisko, titul, telefonne ¢islo,
adresu elektronickej posty, ddtum a miesto narodenia fyzickej osoby, ktora je Statutdrnym
organom alebo jeho ¢lenom; ak je Statutarnym organom pravnicka osoba, jej nazov, sidlo,
identifikacné C¢islo organizacie, meno, priezvisko, titul, telefonne cislo, adresu
elektronickej posty, datum a miesto narodenia fyzickej osoby, ktord je jej Statutarnym
organom, ak ide o pravnickl osobu a jej zamestnanca. ,

Poradensku sluzbu moze poskytovat’ v ramci PPS pddohospodérsky poradca, ktory
vykonava t(to sluzbu vo vlastnom mene alebo ako zamestnanec pravnickej osoby alebo
fyzickej osoby — podnikatel'a. Poradca musi spiiiat’ tieto podmienky:

a) ma ukoncené stredoSkolské vzdelanie v u¢ebnom odbore alebo Studijnom odbore SO
zameranim na pol'nohospodarstvo, lesné hospodarstvo, rozvoj vidieka, veterinarske vedy
alebo potravinarstvo a najmenej pat’ rokov praxe v prislusnom uéebnom odbore alebo
v poradenstve v pol'nohospodarstve alebo vysokoSkolské vzdelanie a najmenej tri roky
praxe najma V polnohospodarstve, potravinarstve, oblasti , veterindrneho lekéarstva,
lesnictva, prava alebo poradenstva v pol'nohospodarstve,

b) absolvoval odbornu pripravu poradcov organizovanu ministerstvom poverenou osobou,

C) je drzitelom certifikditu 0 odbornej spdsobilosti poradcu alebo obdobné osvedcenie
vydané v inom ¢lenskom $tate Eurdpskej tinie.

Certifikat o odbornej spésobilosti poradcu je dokladom o absolvovani odbornej
vzdelavacej pripravy poradcu , ktoré vydava osoba poverena ministerstvom na obdobie
piatich rokov

Informacny systém pre Podohospodarsky poradensky systém je podporny systém
informacnych zdrojov pre poradenské sluzby. Je sicastou informacného systému ministerstva
podohospodarstva. Informac¢ny systém vytvara, prevadzkuje a rozvija osoba poverena
ministerstvom pddohospodarstva.

Informacny systém pre Podohospodérsky poradensky systém tvoria:

a) zakladné komponenty architektiry integrovaného informa¢ného systému verejnej spravy,
ako su identifikatory, Ciselniky, registre a pristupové komponenty podla osobitného
predpisu,®’)

b) Specializované informacie a zdrojové evidencie pre oblast’ krizového plnenia,

c)registre autorizovanych datovych zdrojov vratane registra platnych pravnych predpisov a
suvisiacich dokumentov tykajucich sa pédohospodarstva,

d)centralny register.

Informaény systém pre Podohospodarsky poradensky systém sa dopiia a aktualizuje
vybranymi (dajmi z autorizovanych datovych zdrojov, najma vybranymi uGdajmi z
integrovaného administrativneho a kontrolného systému v casti kriZové plnenie, zo systému
identifikacie pol'nohospodarskych pozemkov a z centralnej evidencie hospodarskych zvierat.

2.4. Zakon ¢€.568/2009 Z. z. o0 celozivotnom vzdelavani a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Zé&kon ¢. 568/2009 Z. z. ustanovil niekolko dolezitych institutov pre d’al§i rozvoj
systému celozivotného vzdeldvania. Podl'a tohto zdkona celozivotné vzdeldvanie zahtia
aktivity, ktoré sa uskuto¢tiuju v priebehu zivota s cielom zlepSit vedomosti, zru¢nosti

10


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2017/280/20180101#poznamky.poznamka-97

a schopnosti. Z tohto zakona sa vychadza aj pri vzdelavani a priprave pddohospodarskych
poradcov.
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3. Poradenstvo a Program rozvoja vidieka SR 2014 - 2020

Vo vseobecnosti sa poradenstvo uzndva za prospesni profesiondlnu sluzbu, ktora
poméha riadiacim pracovnikom analyzovat’ a riesit’ praktické problémy, pred ktorymi stoji ich
firma. Poradenstvo sa definuje ako akykol'vek spdsob poskytovania pomoci zamerany na
obsah, proces alebo Strukturu tuloh, kde poradca nenesie skuto¢ni zodpovednost za
prevedenie Ulohy, iba pomaha tym, ktori tato zodpovednost maji. Poradenska sluzba je
zmluvne zaistovana a poskytovand organizaciam Specialne vySkolenymi a kvalifikovanymi
osobami, ktoré objektivnym a nezavislym sposobom pomahaji zadavatel'skej organizacii
identifikovat’ a analyzovat' problémy Vriadeni, odporucaju rieSenie tychto problémov
a pomahaju, ak sl oto poziadani, pri implementacii navrhnutého rieSenia. Poradenstvo je
systematicky proces, ktory vo vSeobecnosti pomaha zadéavatel'ovi:

a) analyzovat tak sti¢asné ako aj oCakavané situacie,

b) uvedomit’ si problémy, ktoré mézu vzniknit’,

c) zvysit’ jeho poznatky a Strukturovat’ ich existujuci systém,

d) dosiahnut $pecifické poznatky, ako aj poznatky o désledkoch rozhodnuti,
e) robit’ zodpovedny vyber, ktory je optimalny v jeho Specifickej situacii,

f) vyhodnotit’ a zdokonalit’ vlastné nazory ako aj zrucnosti pri tvorbe rozhodnuti.

3.1. Program rozvoja vidieka SR na programové obdobie 2014 - 2020

V schvalenom PRV je kvalitné a nezavislé poradenstvo definované ako klacovy
konkurencny faktor pre slovenské pol'nohospodarstvo a lesnictvo. Vyvoj, Specializacia,
procesy zmien v podohospodarstve si vyZaduju primerani uroven vSeobecnych, technickych
a ekonomickych vedomosti 0séb pracujdcich v pol'nohospodarstve, lesnictve a pri prvotnom
spracovani polnohospodarskych produktov, najmd pokial ide o nové pristupy K riadeniu,
vyrobe a marketingu. PPS ma prispiet’ k tomu aby si pédohospodari viac uvedomovali vzt'ahy
medzi tokmi surovin a polnohospodarskymi procesmi na jednej strane a Standardami
tykajacimi sa zivotného prostredia, bezpe€nosti potravin, zdravia zvierat a dobrého
zaobchadzania so zvieratami, na strane druhej. Poradenstvo v oblasti lesnictva umozni
ziskavat’ poznatky o zmenach pravnych predpisov upravujdcich hospodarenie v lese,
zavadzanie novych technoldgii, postupov a ziskavanie novych vedomosti a zru¢nosti
potrebnych pre lesnicku prax.

Ulohy pre PPS v ramci PRV sl vyznamné a poradenské sluzby zasahuji do mnohych
oblasti:

» poradenstvo zabezpeCujiice prenos vysledkov vedy avyskumu do praxe prispeje
k posilneniu inovacii, spoluprace arozvoja vedomostnej zakladne vo vidieckych
oblastiach  scielom zlepsit  azabezpecit trvalo  udrzatelné  hospodarenie
pol'nohospodarskych a lesnickych podnikov;

» prostrednictvom komplexnych poradenskych sluzieb by sa mali zlepsit hospodarske
vykony vo vSetkych vyrobnych odvetviach, znizit' negativne dopady na jednotlivé zlozky
zivotného prostredia, agro-ekosystém alebo lesny ekosystém. Poradenska sluzba §ita na
mieru a orientovana na konkrétny problém jednotlivych
pol'nohospodérova obhospodarovatel'ov lesa predpokladd individudlny pristup a rieSenie
konkrétnej situacie. Uvedené by malo prispiet’ k zvySeniu konkurencieschopnosti podniku
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a Vv kone¢nom dosledku pozitivne ovplyvnit' celkovy hospodarsky vysledok vsetkych
pol'nohospodarskych a lesnickych podnikov;

poradenské sluzby posilnia generaéni vymenu v pol'nohospodarstve a to najma podporou
zaCatia ¢innosti mladych pol'nohospodarov. K dispozicii budd poradenské produkty pre
cielova skupinu — mladych farméarov a pre r6zne fazy riadenia podniku — od analyzy
vychodiskovej situacie, cez planovanie, rozhodovanie, predloZenie strategického konceptu
0 smerovani podniku az po realizaciu a implementéciu identifikovanych krokov spejucich
k rozvoju podniku v prvych rokoch;

integracia ponuky prvovyrobcov je najdolezitejsim prvkom usilia o zlepSenie
konkurencieschopnosti  slovenského polnohospodarstva a pre domacich vyrobcov
potravin je klicové udrzat’ si poziciu na domacom trhu, priCom z hladiska udrzania
obratu sa zvySuje vyznam miestnych a regionalnych trhov. Preto sa poradenské sluzby
zameraju na projekty zabezpe€ujice kvalitu produktov, marketing, ako aj na nové postupy
v spracovani pol'nohospodarskych produktov;

na zmiernenie negativnych doésledkov, na podporu riadenia rizik v polnohospodarskych
podnikoch a na ich predchadzanie sa predpoklada uplatiiovanie poradenskych sluzieb pri
riadeni rizik a prevencii proti skodam, zvySovani povedomia pol'nohospodarov o rizikach
a zaobchadzani s nimi, na zmiernenie negativnych dosledkov potencialnych povodni
a zaplavenia pody;

prostrednictvom poradenskych sluzieb sa ma prispiet’ k obnove a posilneniu biologickej
diverzity v poInohospodarstve a v lesnictve. Poradenska sluzba ma prispiet’ k pochopeniu
prisluSnych environmentalnych opatreni a legislativy, kedze pol'nohospodarstvo
a lesnictvo je riadené mnozstvom legislativnych predpisov. Spravnou synergiou medzi
ochranou Zivotného prostredia, legislativou a obhospodarovanim sa moze ziskat' pridana
hodnota a zaroven ochrana biologickej diverzity;

obsahom poradenskych sluzieb by mali byt aj koncepcie na zlepSenie vodného
hospodarstva, ktoré predstavuje jeden z nastrojov na zvySenie kvantity vody, zachovanie
kvality vod a zvySenie environmentalnej efektivnosti podpor na ochranu pred zneéistenim
vbd z pol'nohospodarskej ¢innosti;

prostrednictvom aktivneho poradenstva v oblasti obhospodarovania pédy, zameraného na
ucinnej$iu ochranu pody azachovanie jej urodnosti, sa prispeje K udrzatelnému
hospodareniu na pode. V tejto suvislosti je dolezité prostrednictvom poradenstva ukazat
a priblizit’ farmarom postupy obhospodarovania zabrafiujice er6zii, opatrenia podporujuce
obsah humusu v pdde, opatrenia Setrné voéi polnohospodarskej pdde, postupy na
vytvaranie stimulov na zachovavanie trvalych travnych porastov;

ukladanie uhlika do pddy priaznivo ovplyvni multifunkény potencial pody v dlhodobom
horizonte, pricom poradenské sluzby spolu s investiciami vedd K naplhaniu
pddohospodarskych opatreni na zmiernenie nasledkov zmeny klimy;

poradenské sluzby a vzdelavanie pddohospodarskych poradcov v oblastiach vyuZivania
novych informaénych a komunika¢nych technoloégii, modernizacie pol'nohospodarskych
podnikov, zavadzania novych metod chovu, pestovania alebo i spracovania a vyuZzivania
pddohospodéarskych produktov prispieva k prierezovému ciel'u ,,Inovacie*;

ZlepSenie stavu zivotného prostredia moze byt dosiahnuté prostrednictvom poradenskych
sluzieb. Poradenské sluzby musia zabezpecit' transfer najnovsich poznatkov a skusenosti
v svislosti s nepriaznivymi vplyvmi podohospodarstva na Zzivotné prostredie (ako
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znehodnocovanie pdd, znizovanie biodiverzity, tvorba odpadov a pod.) so Setrnymi
spbsobmi hospodarenia, ktoré pomahaju chranit’ Zivotné prostredie a zachovavat’ vidiek;

» Je nevyhnutné znizenie energetickej narocnosti s ohladom na potrebu prispevku
pddohospodéarstva k adaptécii na klimatické zmeny a prave poradenské sluzby ako
sprievodny prvok dopomoézu k naplneniu daného ciel'a. Obsahom poradenskych sluzieb
by malo byt aj poradenstvo o tom, ako rieSit’ potrebu znizovania sklenikovych plynov
a vykonania adapta¢nych opatreni, o prinesie benefit v boji proti klimatickej zmene.
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4. Struktira poradenstva v pddohospodarstve SR na programové obdobie 2014 - 2020

Hlavnym cielom poradenskej sluzby je poskytnutic rady mikro, malym a strednym
podnikom, pomoc farméarom, obhospodarovatelom lesa a spracovatelom
pol'nohospodarskych produktov riesit’ ich problémy, prispdsobovat’ proces vyroby a metddy
riadenia potrebam sucasnosti. V tejto stuvislosti poradenské sluzby musia byt funkéné a musia
svoje vystupy prisposobovat’ konkrétnym potrebam pol'nohospodéarov a obhospodarovatel'ov
lesa.

4.1.  Struktara Pddohospodarskeho poradenského systému
PPS je funk¢ne Cleneny na Styri urovne:

a) Riadiaca a metodickd - najvyssia aroveni PPS, ktord koncepéne a metodicky riadi PPS
a stanovuje hlavné smery rozvoja - Sekcia rozvoja vidieka a priamych platieb MPRV SR
a Komisia pre implementaciu pddohospodarskeho poradenského systému v ramci PRV
2014 - 2020 ako poradno-expertny organ ministerstva.

b) Organiza¢na — stredna Uroven PPS, ktora koordinuje a riadi pripravu pédohospodarskych
poradcov — Agroinstitut Nitra, Statny podnik a Narodné lesnicke centrum Zvolen. Do
strednej urovne musia byt kooperativne zapojené aj rezortné vyskumné ustavy zdruzené
vNPPC a NLC, univerzity, profesijné organizacie a zdruzenia polnohospodarov
a lesnikov, prislusné stredné odborné Skoly, organizicie a inStitacie sektoru
podohospodarstva ako lektori a tvorcovia odbornych informacii, tzv. informacna zakladna
pre PPS orientovana na prenos inovativnych poznatkov do pédohospodarskej praxe.

c) Vykonna - pédohospodarski poradcovia ako poskytovatelia poradenskych sluzieb.

d) Cielova - predstavuje uzivatelov poradenského systému - farmari, SHR, spracovatelia
pol'nohospodarskych produktov, obhospodarovatelia lesa a prevadzkovatelia malych
a strednych podnikov vo vidieckych oblastiach.

4.1.1. Sekcia rozvoja vidieka a priamych platieb MPRV SR

Sekcia rozvoja vidieka a priamych platieb piIni Glohy spojené so zriadenim,
koordinaciou a metodickym riadenim poradenského systému v pddohospodarstve. Ma
rozhodujucu Ulohu pri nezrovnalostiach, problémoch, v ktorych poskytuje jednoznaény
metodicky vyklad. Tento je zavdzny pre vSetky dotknuté prvky PPS. Je garantom PPS
a zodpoveda za legislativnu oblast. Vytvara vhodné podmienky pre rozvoj a zvySovanie
kvality poradenského systému. Zabezpecuje, alebo sprostredkovava transfer relevantnych
Udajov/databaz rezortnych institacii pre potreby poradenského systému. Zabezpecuje
autorizaciu ndstrojov poradenského systému prostrednictvom vlastnych organizacnych
utvarov/sekcii, alebo deleguje kontrolné institacie (PPA, UKSUP, SVPS) na autorizaciu
tychto nastrojov.

4.1.2. Komisia pre implementaciu pédohospodarskeho poradenského systému
v rdmci PRV 2014 - 2020 (d’alej len Komisia pre implementéciu PPS)

Predstavuje  poradno-expertny organ ministerstva pre oblast poradenstva.
Spolupodiel’a sa na tvorbe koncepénych podkladov, analyz a hodnoteni poradenskej ¢innosti.
Navrhuje priority a smerovanie poradenského systému, urCuje kontrolny mechanizmus
poradenskych sluzieb, vydava rozhodnutie o vyradeni poradcu z CRPP. Ako expertny organ
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vytvara a hodnoti dolezité prvky poradenského systému ako eticky kodex pddohospodarskeho
poradcu, rozsah pozadovanej odbornej pripravy a pod. Komisia ma 9 ¢lenov. Zastupenie v nej
ma ministerstvo, Agroinstitt Nitra, Statny podnik a Narodné lesnicke centrum, vsetci
V rovnakom zastupeni po troch ¢lenoch.

4.1.3. Agroinstitiat Nitra, Staitny podnik a Narodné lesnicke centrum Zvolen

Na zéklade delegovanych pravomoci ministerstva je Agroinstitat Nitra, $tatny podnik
spolu s Narodnym lesnickym centrom Zvolen délezitym organizatnym prvkom PPS.
ZabezpeCuje odborni pripravu a overovanie odbornej spdsobilosti pddohospodarskych
poradcov na vykon ¢innosti prostrednictvom akreditovanych vzdelavacich programov, proces
certifikicie poradcov, vedenie Centrdlneho registra p6dohospodarskych poradcov SR
koordinaciu a rozvoj informa¢ného a komunika¢ného prostredia poradenského systému na
ziskavanie, spracovanie a Sirenie autorizovanych informaénych zdrojov, odborne
orientovanych databaz a informa¢nych databazovych systémov (www.agroporadenstvo.sk
a www.forestportal.sk).

4.1.4. Pbddohospodarski poradcovia ako poskytovatelia poradenskych sluZieb

Pd&dohospodarsky poradca poskytuje rady polnohospodarom a obhospodarovatel'om
lesa, malym a strednym podnikom podnikajicim vo vidieckych oblastiach za ucelom
dosiahnutia cielov, ktoré si podnikatel'sky subjekt vytycil. P6dohospodarsky poradca musi
byt odbornikom na danu problematiku. Musi poznat’ najnovsie poznatky vedy a vyskumu,
procesy a postupy obvyklé v pédohospodarskej praxi, musi mat” informacie o podpornych
a kontrolnych postupoch, musi chapat’ stvislosti, musi byt doveryhodny. Poradca musi mat’
schopnosti sprostredkovat’ poznatky a informacie farmarovi alebo obhospodarovatelovi lesa.

Poradenské sluzby pre poPnohospodarov pre programove obdobie 2014 - 2020 musia
byt spojené najmenej s jednou prioritou EU pre rozvoj vidieka a musia zahffiat’ minimalne
jeden z tychto prvkov:

a) pravidla kriZového plnenia na Grovni pol'nohospodarskeho podniku, ktoré vyplyvajia zo
zakonnych poziadaviek na riadenie polnohospodarskeho podniku a noriem dobrych
poPnohospodarskych a environmentalnych podmienok,

b) polnohospodarske postupy prospesné pre Kklimu a Zivotné prostredie a udrzanie
pol'nohospodarskej plochy,

C) opatrenia na Grovni polnohospodarskych podnikov, ktoré st zamerané na modernizaciu
pol'nohospodarskych podnikov, posiliiovanie konkurencieschopnosti, odvetvovu
integraciu, inovaciu atrhovd orientaciu, budovanie lokalnych vyrobno-
spotrebitel’skych ret’azcov, ako aj na podporu podnikania,

d) poziadavky vymedzené ¢lenskymi Statmi na vykonavanie ramcovej smernice o vodach,

e) poziadavky vymedzené Clenskymi Statmi na dodrziavanie vSeobecnych zésad
integrovanej ochrany proti Skodcom,

f) normy bezpeénosti pri praci alebo bezpe¢nostné normy spojené s pol'nohospodarskym
podnikom,

g) osobitné poradenstvo v oblasti legislativy, vyroby, spracovania a predaja produktov
a osobitné poradenstvo pre efektivne riadenie podniku pre pol'nohospodarov, ktori
prvykrat zakladaji poPnohospodarsky podnik a mladych pol'nohospodarov.
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Poradcovia mézu, podla poziadaviek praxe, poskytovat odborné rady pri plneni
praktickych povinnosti v rdmci poziadaviek krizového plnenia a greeningu, informacie o cieli
krizového plnenia, suvisiacich politikach, ktoré prispievajdi k udrzatel'nému
pol'nohospodarstvu.

Poradenské sluzby pre obhospodarovatelov lesa pre programovéobdobie2014 - 2020
musia zahffiat’ minimalne prislu§né povinnosti:

a) podla smernice 92/43/EHS (ochrana prirodzenych biotopov a volne zijucich Zivocichov
a rastlin),

b) podla smernice 2009/147/ES (ochrana vol'ne Zijiceho vtactva),
c) podla smernice 2000/60/ES (ramcova smernica o vodach).

Poradenstvo pre obhospodarovatel'ov lesa méze okrem povinného obsahu uvedeného
vysSie zahfnat’ aj problematiku ekonomickej a environmentélnej vykonnosti lesného podniku.

Poradenstvo pre malé a stredné podniky vo vidieckych oblastiach sa mozZe vztahovat’
aj na problematiku spojenu s ekonomickou a environmentalnou vykonnost'ou podniku.
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5. Certifikacia pédohospodéarskych poradcov

5.1. Vymedzenie zadkladnych pojmov

1. Systém certifikacie - proces =zaCinajici podanim ziadosti o =zaradenie do
pddohospodarskeho poradenského systému, absolvovanie pozadovanych vzdelavacich
aktivit az po vydanie certifikatu a zapisanie do CRPP.

2. Proces certifikdcie - overovanie odbornych vedomosti a zru¢nosti vo vztahu
k pédohospodarskemu poradenstvu. Dokladom o uspe$nom absolvovani povinnej
pripravy (vstupnej, alebo aktualiza¢nej a odbornej) je vydanie Osved¢enia
0 ziskanom vzdelani s celostatnou platnostou. Zavisenim procesu certifikacie je
vydanie Certifikatu o zaradeni do CRPP po uspe$nom absolvovani odbornej pripravy
pddohospodarskych poradcov.

3. Osvedéenie 0 ziskanom vzdelani s celoStatnou platnostou — je podla zakona ¢.
568/2009 Z.z. o celozivotnom vzdeldvani v zneni neskorSich predpisov verejnou
listinou a vydava ho vzdelavacia institucia na zaklade uspesného vykonania zaverecnej
skusky absolventovi akreditovaného vzdelavacieho programu. Plati na celom Uzemi
SR a vydava sa na dobu neurcitt.

4. Certifikat - uradny doklad o kompetencii poradcu vykonavat’ poradenské sluzby vo
vztahu k jeho odbornej spdsobilosti. Vystavuje sa na meno fyzickej osoby s Cislom
certifikatu pre polnohospodarstvo alebo lesné hospodarstvo. Na certifikate st uvedené
kontaktné udaje, odborna sposobilost’ poradcu, datum vydania a platnosti certifikatu,
peciatka a podpis Statutarneho zastupcu Agroinstitatu Nitra, Statny podnik.

5. Centralny register pddohospodarskych poradcov SR - menny zoznam
certifikovanych podohospodarskych poradcov s uvedenim odbornej spdsobilosti a
registraénym ¢islom poradcu pre pol'nohospodarstvo alebo lesné hospodarstvo. CRPP
obsahuje o drzitelovi certifikatu aj d’alSie informacie — kontaktné Udaje, datum
vydania a platnosti certifikatu. CRPP je verejne pristupny na webovej stranke spravcu
CRPP —www.agroinstitut.sk, ktory z poverenia ministerstva zodpovedd za jeho
vedenie, udrziavanie a aktualizaciu.

6. Odborna sposobilost’ — odbornd znalost’ v oblasti predmetu certifikacie v rozsahu
akreditovanych povinnych vzdelavacich programov (vstupného/aktualiza¢ného,
odborného), administrativne a technické vybavenie p6dohospodarskeho poradcu.

7. Projekt- pisomné spracovanie vybraného odborného problému z oblasti predmetu
posobenia pddohospodarskeho poradcu podla odporucanej metodiky a osnovy
vydanej Agroinstititom Nitra, Statny podnik, alebo Narodnym lesnickym centrom
Zvolen.

Skusobna komisia -je troj¢lennd, pozostavajica z predsedu a ¢lenov komisie, ktorych menuje
riaditel’ AgroinStittu Nitra, Statny podnik. SkiSobna komisia preveruje ziskané vedomosti
ti¢astnikov vstupnej pripravy. Uspesné absolvovanie skusky pred skusobnou komisiou je
podmienkou pre zaradenie do odbornej vzdelavacej pripravy a pre nasledné zapisania poradcu
do CRPP. SkuSobni komisiu pre lesné hospodarstvo menuje generalny riaditel Narodného
lesnickeho centra Zvolen.

5.2.  Status pédohospodarskeho poradcu

Poradenské sluzby mézu poskytovat’ len fyzické alebo prévnické osoby, ktoré majd
poradenstvo v predmete svojej ¢innosti. Ak poradenstvo poskytuje pravnicka osoba, musi mat’
V pracovnom alebo obdobnom pomere l'udi, ktori st zapisani v CRPP. Pddohospodarsky
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poradca podnikd na zaklade opravnenia Kk vykonavaniu poradenskych sluzieb, splnil
podmienky odbornej spdsobilosti, absolvoval odbornu pripravu pédohospodarskych poradcov
(vzdelavacie aktivity ur¢ené pre poddohospodarskych poradcov — vstupna a odborné priprava,
alebo aktualiza¢na odbornd priprava), ziskal certifikat, je bezihonny a zaviazal sa dodrziavat’
eticky kodex poradcu. Podl'a§ 22 ods. 6 zakona ¢. 280/20147 Z. z. ziadatel’ o zaradenie do
PPS musi spliat’ tieto kvalifika¢né predpoklady:

1. Vzdelanie: ukoncené stredoskolské vzdelanie v u¢ebnom odbore alebo Studijnom odbore
so zameranim na polnohospodarstvo, lesné hospodarstvo, rozvoj vidieka, veterinarske
vedy alebo potravinarstvo alebo vysokoskolské vzdelanie.

2. Odbornd prax: najmenej 5 rokov v prislusnom odbore alebo poradenstve
Vv pol'nohospodarstve pri stredo$kolskom vzdelani alebo 3 roky praxe pri vysokoskolskom
vzdelani, najmé v pol'nohospodarstve, potravinarstve, v oblasti veterindrneho lekérstva,
lesnictva, prava alebo poradenstva v poI'nohospodarstve.

Podohospodarsky poradca na zaradenie do PPS, ziskania profesionality a odbornych
kompetencii je povinny:

1. predlozit' Ziadost' o zaradenie do PPS. Prilohu ziadosti tvoria doklady preukazujuce
splnenie kvalifikaénych poziadaviek vratane odbornej praxe (priloha ¢. 1). Agroinstitat
Nitra, $tatny podnik/Narodné lesnicke centrum Zvolen zaradi Ziadatela do vstupnej
pripravy pddohospodarskych poradcov. Harmonogram vstupnej pripravy bude zverejneny
na www.agroinstitut.sk, www.agroporadenstvo.sk, alebo
www.nlcsk.sk,www.forestportal.sk;

2. absolvovat vstupné vzdelavanie v akreditovanom vzdeldvacom programe pre oblast’
pol'nohospodarstva v rozsahu 32 hodin a pre oblast’ lesného hospodarstva v rozsahu 24
hodin. Obsah vstupnej pripravy zahriiuje oblasti SPP, PRV na obdobie 2014 - 2020,
komunikécia a etika v praci poradcu, marketing a management, poradensky proces a pod.;

3. absolvovat odborné vzdelavanie v akreditovanom vzdeldvacom programe v rozsahu
minimalne 10 hodin.

Podmienkou ukoncenia vstupnej pripravy je uspesné absolvovanie zaverecnej skusky,
ktora pozostava z ustnej ¢asti (obhajoba projektu) a pisomného testu (30 otazok, pozadovana
uspesnost’ 80 %). Riaditel Agroinstitatu Nitra/generalny riaditel NLC Zvolen menuje
trojClenni  komisiu (predseda a dvaja cClenovia) pre zéverecné skusky pre oblast’
pol'nohospodarstva/lesného hospodarstva. Po uspesnom absolvovani zavere¢nej sktsky
absolvent vstupnej pripravy ziska Osvedéenie o ziskanom vzdelani s celostatnou platnostou,
ktoreho vzor je v prilohe ¢. 2 a nasledne sa moze uchadzat’ o ziskanie odbornej spésobilosti
a to zaradenim do odbornej vzdelavacej pripravy podl'a jednotlivych priorit PRV 2014 — 2020
pre oblast polnohospodarstva/lesného hospodarstva. Harmonogram kurzov odbornej
vzdelavacej pripravy bude zverejneny na www.agroinstitut.sk, www.agroporadenstvo.sk,
alebo www.nlcsk.sk,www.forestportal.sk.

Absolvovanie odbornej vzdelavacej pripravy je mozné nahradit’ dokladovanim III.
stupiia vysokoskolského vzdelania (PhD.) alebo dokladovanim ziskanej vedeckej hodnosti
(doc., prof.) v prislusnom odbore, alebo dokladovanim odbornej sposobilosti podla
osobitného predpisu (osvedéenie vydana na zaklade Statnej skusky — OLH, LRM, PSL).

Podmienkou pre zapis do CRPP je tspesné absolvovanie odbornej vzdeldvacej
pripravy, ¢im sU splnené vSetky podmienky certifikacie poradcu. Pred zapisanim do CRPP
podpiSe poradca Eticky kddex poradcu a uhradi certifikacny poplatok.
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Spravca registra zapise pddohospodarskeho poradcu do CRPP podla jeho odbornej

sposobilosti v lehote 14 dni od splnenia vsetkych predpisanych podmienok.

Pbédohospodarsky poradca ziskava Certifikdt o zaradeni do CRPP pre poradenské

sluzby v sulade s poziadavkami PRV 2014 — 2020. Platnost’ certifikatu je 5 rokov. Vzor
certifikatu je v prilohe ¢. 3.

9)
h)

5.3.  Préava a povinnosti poradcu vedeného v CRPP
Pb6dohospodarsky poradca méa pravo:

zapojit’ sa do vyziev v ramci Opatrenia 2 — Poradenské sluzby PRV 2014 — 2020,
rozsirit’ svoju Specializaciu o d’alSie oblasti,
zucastiovat’ sa vzdelavacich aktivit vramci dalSieho vzdelavania, ktoré organizuje

riadiacim organom poverena inStiticia, mat’ pristup k informaciam z informaénych
zdrojov potrebnych pre plnenie tloh poradcu vedeného v CRPP.

Pb6dohospodarsky poradca je povinny:

dodrziavat’ eticky kodex p6ddohospodarskeho poradcu (priloha ¢. 4),

orientovat’ poradenski sluzbu na konkrétny subjekt, t.j. sluzba musi mat formu
individualneho poradenstva, vratane terénneho poradenstva. Vystupom z realizovanej
poradenskej sluzby musi byt’ zapis o poskytnutej poradenskej sluzbe,

viest’ Dennik pddohospodarskeho poradcu o poradenskych sluzbach a pocas piatich rokov
ho archivovat’ a d’alej po uvedeny Cas uchovavat’ tiez podrobné vystupy o poskytnutych
poradenskych sluzbach odovzdanych prijimatel’ovi,

poskytnat’ su¢innost’ pri kontrole vykonanej opravnenou osobou u podohospodarskeho
poradcu,

neodkladne hlasit’ spravcovi CRPP vsetky zmeny tykajtice sa idajov uvedenych v CRPP,

absolvovat’ pravidelné vzdelavanie a preukazat’ ucast’ na vzdeldvacich aktivitach podla
bodového systému vytvoreného poverenou institiciou (spravcom registra). Najneskor do
7 kalendarnych dni po absolvovani aktivity zaregistrovat’ tato u Spravcu registra
elektronickou formou prostrednictvom Informaé¢ného systému pre PPS. Pozri prilohu ¢. 5,

poskytovat’ poradensku sluzbu minimélne jedenkrét za kalendarny rok,

jedenkrat ro¢ne do 1. februara nasledujuceho roka zaslat’ spravcovi CRPP prehl'ad o svojej
poradenskej ¢innosti za predchadzajuci rok podla vykazu o poskytovani poradenskych
sluzieb. Formular vykazu bude zverejneny na webovej stranke Agroinstitatu Nitra, Statny
podnik. Pozri prilohu ¢. 6.
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6. Vzdeldvacie programy pre pédohospodarskych poradcov

Model vzdelavania pddohospodérskych poradcov zohladiuje kla¢ové vedomosti
a zru¢nosti potrebné na vykon ¢&innosti podohospodarskeho poradcu s orientaciou na
poradenstvo reagujuce na zakonné poziadavky EU a potreby rezortu.

Systém d’alSiecho vzdelavania poradcov vychddza zo zakladnej poziadavky, Zze
pddohospodéarski poradcovia si musia trvalo zdokonalovat' svoju odbornost’, vedomosti a
zruénosti, metoddy, pracovné postupy tak, aby dokazali poskytnit’ poradenstvo reflektujuce
Specifickl situaciu farmara, agropodnikatel'a, obhospodarovatela lesa a prevadzkovatela
MSP. Vzdelavanie pddohospodarskych poradcov je teda nevyhnutnym predpokladom
zvySovania ich odbornosti a udrzania sa v CRPP.

Vzdelavanie p6dohospodarskych poradcov méa cyklicky charakter a pozostava z:

1) povinného vzdelavania:
> vstupna alebo aktualiza¢na priprava,
» odborna priprava ako sucast odbornej spoOsobilosti a certifikacie
poddohospodarskeho poradcu,
2) dralsieho vzdelavania pddohospodarskych poradcov vedenych v CRPP.

Pozri prilohu ¢. 5 Schéma vzdelavania p6dohospodarskych poradcov.

6.1. Vstupna priprava poédohospodarskych poradcov

Po predloZeni ziadosti o zaradenie do PPS a predloZeni dokladov preukazujicich
splnenie kvalifikacnych poziadaviek, vratane odbornej praxe, Agroinstitat Nitra, Statny
podnik/Narodné lesnicke centrum Zvolen, zaradi ziadatela do vstupnej pripravy
pddohospodarskych poradcov. Harmonogram vstupnej pripravy bude zverejneny na
www.agroinstitut.sk, www.agroporadenstvo.sk, alebo www.nlcsk.sk,www.forestportal.sk.
Rozsah vstupnej pripravy pre oblast’ pol'nohospodarstva je 32 hodin a pre oblast’ lesného
hospodarstva 24 hodin.

Vstupna priprava pre oblast’ polnohospodarstva je zamerana na:
aktualne problémy SPP,
krizové plnenie a priame podpory,
PRV SR 2014 — 2020,
koncepcia pddohospodarskeho poradenského systému,
komunikécia a etika v praci poradcu,
informa¢né o komunikaéné technologie pre poradcov v agrosektore,
poradensky proces,
poradenstvo pre riadenie marketingu a odbytu,

normy bezpeénosti pri praci zalozené na pravnych predpisoch EU,

vV VV V V VYV V V V V

obstaravanie zédkaziek podla zdkona o verejnom obstardvani pri Cerpani nenavratnych
finanénych prostriedkov z PRV 2014 — 2020.
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Obsahom vstupnej pripravy pre oblast’ lesného hospodarstva su nasledovné témy:

» vSeobecne zavdzné pravne predpisy dotykajuce sa lesného hospodarstva na narodnej
arovni a drovni EU — povinnosti vyplyvajlce zo smernice 92/43/EHS, 2009/147/ES
a 2000/60/ES,

PRV SR 2014 — 2020,

koncepcia pddohospodéarskeho poradenského systému,
komunikacia a etika v préci poradcu,

informaéné technologie v praci poradcu,

YV V. V V V

marketing v praci poradcu.

Podmienkou ukoncenia vstupnej pripravy je tspeSné absolvovanie zaverecnej skusky,
ktord pozostava z tstnej ¢asti (obhajoba projektu) a pisomného testu (30 otazok, pozadovana
uspesnost’ 80 %). Riaditel' Agroinstitutu Nitra/generalny riaditel NLC Zvolen menuje
trojClenni  komisiu (predseda a dvaja Clenovia)pre zaverecné skusky pre oblast
pol'nohospodarstva/lesného hospodarstva. Po tuspeSnom absolvovani zavere¢nej sktsky
absolvent vstupnej pripravy ziska Osvedcenie o ziskanom vzdelani s celoStatnou platnost'ou a
nasledne sa moze uchadzat” o ziskanie odbornej sposobilosti a to zaradenim do odbornej
pripravy, podla jednotlivych priorit PRV 2014 - 2020. Harmonogram odbornych
vzdelavacich kurzov bude zverejneny na www.agroinstitut.sk, www.agroporadenstvo.sk,
alebo www.nlcsk.sk,www.forestportal.sk.

6.2.  Aktualiza¢na priprava pédohospodarskych poradcov

Pb&dohospodarski poradcovia, ktori poskytovali poradenské sluzby v ramci PRV 2007
— 2013 aboli zapisani v CRPP st pre nové programové obdobie 2014 — 2020 povinni
absolvovat’ aktualiza¢nti pripravu pdédohospodarskych poradcov v celkovom rozsahu 16
hodin, ktora zahina nasledovné témy pre oblast’ poI'nohospodarstva:

» PRV SR 2014 — 2020,
» krizové plnenie,

» pol'nohospodarske postupy, ktoré s prospesné pre klimu a zivotné prostredie,

> smernica EU o vodach,

» nariadenia a smernice EP a Rady pre prijimatel'ov v oblasti pripravkov na ochranu rastlin
a trvale udrzatel'ného pouzivania pesticidov,

Y

nariadenia a smernice EU platné pre prijimatelov v oblasti NATURA 2000, pri ochrane
prirodnych biotopov a vol'ne zijicich Zivoéichov a vtactva,

> normy bezpeénosti pri praci zalozené na pravnych predpisoch EU.

Témy pre oblast’ lesného hospodarstva st nasledovné:

» vSeobecne zavézné pravne predpisy dotykajuce sa lesného hospodarstva na narodnej
arovni a drovni EU — povinnosti vyplyvajuce zo smernice 92/43/EHS, 2009/147/ES
a 2000/60/ES,

» aktualne poznatky v oblasti odborného obhospodarovania lesov.
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Absolvovanim aktualizaénej pripravy sa poradcom obnovi platnost’ certifikatov.
Pb&dohospodarski poradcovia zapisani v CRPP sa d’alej riadia zasadami uvedenymi v bode
6.4.

6.3. Odborné priprava ako sucast’ certifikacie pédohospodarskeho poradcu

Uspesni absolventi vstupnej pripravy sa moézu uchadzat o ziskanie odbornej
spdsobilosti pre oblast’ svojho posobenia v ramci poradenskych sluzieb a to:

1. zaradenim do odbornej pripravy pre oblasti $pecializacie v ramci jednotlivych priorit
PRV 2014 — 2020 osobitne pre oblast pol'nohospodarstva a 0sobitne pre oblast
lesného hospodarstva alebo

2. predlozenim nasledovnych dokladov preukazujdcich vzdelanie v prislusnej oblasti
Specializécie:
a) fotokdpie dokladu o III. stupni vysokoskolského vzdelania (PhD., CSc., a pod.)
V prisluSnom odbore,

b) fotokopie dokladu o vedeckej hodnosti (doc., prof.) v prislusnom odbore,

c) fotokopie vydaného osvedCenia/preukazu v zmysle platnej pravnej normy
v lesnom hospodarstve.

Odborna priprava vramci jednotlivych priorit PRV 2014 - 2020 je pre
pol'nohospodarstvo mozna v nasledovnych oblastiach Specializacie:

» pravidla krizového plnenia na urovni pol'nohospodarskeho podniku, ktoré vyplyvaja
zo zakonnych poziadaviek na riadenie polnohospodarskeho podniku a noriem
dobrych pol'nohospodarskych a environmentalnych podmienok,

» polnohospodarske postupy prospesné pre klimu a Zivotné prostredie a udrzanie
pol'nohospodarskej plochy,

» opatrenia na urovni polnohospodarskych podnikov, ktoré st zamerané na
modernizaciu poPnohospodarskych podnikov, posiliiovanie
konkurencieschopnosti, odvetvovu integraciu, inovaciu atrhovd orientaciu,
budovanie lokalnych vyrobno-spotrebitel’skych ret’azcov, ako aj na podporu
podnikania,

» poziadavky vymedzené ¢lenskymi Statmi na Géely vykonavania rdmcovej smernice
0 vodach,

» poziadavky vymedzené ¢lenskymi Statmi na ucely dodrziavanie vSeobecnych zasad
integrovanej ochrany proti Skodcom,

> normy bezpefnosti pri praci alebo bezpeCnostné normy  spojené
s pol'nohospodarskym podnikom,

» o0sobitné poradenstvo v oblasti legislativy, vyroby, spracovania a predaja produktov
a osobitné poradenstvo pre efektivne riadenie podniku pre pol'nohospodarov, ktori
prvykrat zakladaju poPnohospodarsky podnik a mladych pol’'nohospodarov.

Odbornd priprava vramci jednotlivych priorit PRV 2014 — 2020 je pre lesné
hospodarstvo mozna v nasledovnych oblastiach Specializacie:

» Aktualne poznatky z kl'i€ovych oblasti prace odborného lesného hospodara:
— vSeobecne zavizné pravne predpisy dotykajice sa lesného hospodarstva,
— lesna hospodarska evidencia,
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— hospodérka Uprava lesa,
— ochrana lesov,
— aktudlne problémy, nové poznatky a postupy pri vykonavani ¢innosti hospodara.

Utastnik odbornej pripravy pre oblast polnohospodarstva/lesného hospodarstva
absolvuje vzdelavanie v akreditovanom vzdelavacom programe v rozsahu minimalne 10
hodin. Harmonogram kurzov odbornej pripravy bude zverejneny na www.agroinstitut.sk,
www.agroporadenstvo.sk, alebo www.nlcsk.sk,www.forestportal.sk. Odbornd priprava je
ukoncend zaverec¢nou skiskou (astnou/pisomnou).

Uspesnym absolvovanim odbornej pripravy su splnené vietky podmienky certifikacie
pddohospodarskeho poradcu. Pred zapisanim do CRPP podpise p6dohospodarsky poradca
Eticky kddex pddohospodarskeho poradcu a uhradi certifikaény poplatok. Pédohospodarski
poradcovia zapisani v CRPP sa d’alej riadia zasadami uvedenymi v bode 6.4.

6.4. Vzdelavacie programy pre pédohospodarskych poradcov vedenych
v CRPP

Podla nariadenia EU & 1306/2013 o financovani, riadeni a monitorovani SPP,
pddohospodarski poradcovia zapisani do CRPP st povinni pravidelne sa vzdelavat.

Na ucely kontroly ucasti na vzdelavacich aktivitach je vytvoreny bodovy system.
Pddohospodarsky poradca musi dosiahnut minimalne 100 bodov v registrovanych
vzdelavacich aktivitach pocas prvych dvoch rokov platnosti certifikatu (pat’ rokov). Ziadna
vzdelavacia aktivita nesmie byt v bodovom hodnoteni zapocitana dvakrat.

Zapocitavaju sa nasledovné vzdeldvacie aktivity:

1. Povinné vzdelavacie aktivity organizované Agroinstititom Nitra, Statny podnik
a NLC Zvolen. Maximalny poc¢et 50 bodov. Medzi povinné vzdelavacie aktivity patri
vstupna alebo aktualiza¢na priprava a odborna priprava.

2. Akreditované vzdelavacie aktivity orientované v oblasti odbornej sposobilosti
podohospodarskeho poradcu. SU organizované institticiami poverenymi vzdelavanim
poradcov (Agroinstitat Nitra a Narodné lesnicke centrum Zvolen). Doba trvania
takejto vzdelavacej aktivity je minimalne 10 hodin. Maximalny pocet bodov: 20
bodov/aktivita.

3. Utast na konferenciach s podohospodarskou tematikou, Gdast na vzdelavacich
aktivitach orientovanych v oblasti odbornej spo6sobilosti p6dohospodarskych
poradcov vo forme semindru, Skolenia, kurzu, e-learningu a pod. SU organizované
subjektmi, ktoré maju vzdelavania v predmete CcCinnosti. Doba trvania takejto
vzdelavacej aktivity je miniméalne 10 hodin. Dalej sa moze zapogitat publikaéna
¢innost’ a organizovanie réznych podujati ako Dni pol'a, Chotar roka, Lesnicke dni
a pod., d’alej vzdelavacie aktivity organizované samotnymi poradcami zapisanymi do
CRPP pre polnohospodarov a obhospodarovatelov lesa pre minimalny pocet 5
ucastnikov. Maximalny pocet bodov: 5 bodov/aktivita.

Pédohospodarsky poradca je povinny aktivity podla bodu 2 a 3 zaregistrovat
u spravcu CRPP najneskor do 7 kalendarnych dni po absolvovani aktivity. Forma registracie
aktivity - elektroniky prostrednictvom Informaéného systému pre PPS. .Povinné vzdelavacie
aktivity, vratane bodového ohodnotenia, st zverejiované spravcom CRPP na jeho webovej
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stranke www.agroinstitut.sk, Www.agroporadenstvo.sk, alebo
www.nlcsk.sk, www.forestportal.sk.

V prilohe ¢. 5 je vypracovana Schéma vzdelavania pddohospodarskych poradcov.

Cielom takto nastavenych podmienok je pripravit’ platformu na zaradenie kvalifikacie
pddohospodéarsky poradca do Narodnej ststavy povolani a do Narodnej ststavy kvalifikécii.
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7. Postup zberu dat na analyzu vzdeldvacich potrieb pddohospodarskych poradcov
registrovanych v CRPP a monitoring a hodnotenie poradenstva poskytovaného
pbdohospodarskymi poradcami registrovanymi v CRPP

7.1. Analyza vzdelavacich potrieb p6dohospodarskych poradcov

Identifikdcia a monitorovanie vzdeldvacich potrieb je ddlezitym predpokladom
efektivnosti a systematickosti vzdelavania pbédohospodarskych poradcov. Vzdeldvacie
potreby pédohospodarskych poradcov je mozné identifikovat’ prostrednictvom réznych metod
a technik. Najcastejsie sa ziskavaju udaje prostrednictvom dotaznika, metédou rozhovorov
alebo ich kombindaciou, pripadne pozorovanim.

Sucastou vzdeldvacich kurzov a programov pre podohospodarskych poradcov
realizovanych vramci PRV 2007 - 2013 bolo zistovanie vzdelavacich potrieb pre
nasledujice obdobie dotaznikovou formou. Zo ziskanej spétnej vizby vyplynula nutnost
realizovat’ d’alSie vzdelavacie programy, alebo zameriavat’ vzdelavacie programy na praktické
¢innosti s nasledovnym zameranim: najéastejSie porusenia GAEC a zivotnych podmienok
zvierat, agroenvironment, ekologické pol'nohospodarstvo, Smernica 91/676/EC o ochrane
vodnych zdrojov pred zneCistenim dusi¢nanmi pochadzajucimi z pol'nohospodarstva
(nitratova direktiva), ochrana rastlin.

Informécie o vzdelavacich potrebach pédohospodarskych poradcov, alebo o nutnosti
zabezpecit’ konkrétne vzdelavacie aktivity pre pédohospodarskych poradcov je mozné ziskat’
z dotaznikového prieskumu  konaného u kone¢nych prijimatelov pomoci (aktivni
pol'nohospodari, subjekty lesného hospodarstva, MSP podnikajuce vo vidieckych oblastiach).
Dotaznikovy prieskum u kone¢nych prijimatelov pomoci sa vykonava na zaklade rozhodnutia
Komisie pre implementaciu PPS. Vykonava ho Agroinstitut Nitra, alebo NLC Zvolen, alebo
ina poverena institacia.

7.2.  Kontrolna ¢innost’, monitoring a hodnotenie poradenstva poskytovaného
pddohospodarskymi poradcami registrovanymi v CRPP

Kontrolni ¢&innost plnenia nariadeni Eurdpskeho parlamentu a Rady EU ako
i poradenskych sluzieb budu zabezpecovat Specializované inStitacie rezortu na zaklade
rozhodnutia ministerstva.

Na zaklade podnetov a st'aznosti na pracu poédohospodarskeho poradu od kone¢nych
prijimatelov pomoci (aktivni polnohospodari, subjekty lesného hospodéarstva, MSP), pri
nedodrzani Etického kodexu, alebo na zaklade inych dolezitych skutoénosti, méze Komisia
pre implementaciu PPS poziadat’ kone¢nych prijimatelov pomoci o hodnotenie prace
poddohospodarskeho poradcu dotaznikovou formou alebo vykonat kontrolu na mieste
u pédohospodarskeho poradcu.

Pri kontrole na mieste u pddohospodéarskeho poradcu Komisia pre implementaciu PPS
uréi povereni osobu alebo osoby na vykon kontroly u certifikovanych pddohospodarskych
poradcov. Poverenie vystavi predseda Komisie pre implementaciu PPS. Poverenie obsahuje:

» meno a priezvisko poverenej osoby,
» predmet kontroly,

» obdobie kontroly,
>

datum vystavenia poverenia,
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» platnost’ poverenia,
> podpis predsedu Komisie pre implementaciu PPS.

Kontrolu nesmie vykonavat ta o0soba, uktorej so zretefom na jej vztah
k pédohospodarskemu poradcovi alebo k predmetu kontroly su dévodné pochybnosti o
nestrannosti.

Kontroldr je pri kontrole opravneny:

> pozadovat’ od pddohospodarskeho poradcu aby v uréenych lehotach predlozil original
dokladov a d’alsich pisomnosti, zoznamov dat na paméatovych médiach prostriedkov
vypoctovej techniky (zmluvy, dennik poradcu, faktary a iné relevantné doklady),

> pozadovat od pbddohospodarskeho poradcu poskytnutie pravdivych a uplnych
informé&cii o zistovanych a stuvisiacich skuto¢nostiach,

> zaistovat’" v odbévodnenych pripadoch doklady od pddohospodarskych poradcov,
pisomne potvrdit’ ich prevzatie a ponechat’ poradcovi kopie odobranych dokladov,

» pozadovat, aby pddohospodarsky poradca podal v urcenej lehote pisomnd spravu
0 odstraneni zistenych nedostatkov.
Kontrolor je pri kontrole povinny:

» oznamit' najneskdr 2 dni vopred pddohospodarskemu poradcovi termin zacatia
kontroly,

» predlozit’ poverenie na vykon kontroly,

> pri odobrati dokladov zaistit’ riadnu ochranu odobranych dokladov proti ich strate,
zniceniu, posSkodeniu alebo zneuZitiu,

» 0 vysledku kontroly vyhotovit’ protokol,

» zachovavat’ ml¢anlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone
kontroly a nezneuzivat’ znalost’ tychto skutoénosti.

Pb&dohospodarsky poradca je povinny vytvorit' zakladné podmienky k prevedeniu
kontroly, hlavne je povinny poskytovat’ su¢innost’ odpovedajucu opravneniu kontrolora.
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Priloha ¢. 1

ZIADOST O ZARADENIE
DO PODOHOSPODARSKEHO PORADENSKEHO SYSTEMU SR

Ziadatel

Meno, priezvisko, titul:

Datum narodenia: Miesto narodenia:
Miesto trvalého pobytu:

Kontaktné Udaje:

Telefon — pevna linka: Mobil:

E-mail:

PInenie kritérii pre zaradenie do systému pédohospodarskych poradcov
a) kvalifikaéné predpoklady* absolvovanie vysokej Skoly a fakulty, resp. strednej odbornej
Skoly s maturitou, miesto a rok:

* uvadza sa najvysSie dosiahnuté vzdelanie

b) odborna prax *absolvent vysokej Skoly 3 roky, absolvent strednej odbornej Skoly s
maturitou 5 rokov praxe

* Ziadatel uvedie priebeh zamestnani

Ako ziadatel sa uchadzam o zaradenie do systému pédohospodarskych poradcov SR
pre nasledovné poradenské ¢innosti, resp. oblasti Specializacie:

Prilohy k ziadosti:
Doklad o ukonceni najvysSieho vzdelania (fotokodpia).
Doklad o odbornej praxi.

podpis zZiadatela
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Priloha €. 2
VZOR

Agroinstitat Nitra, Statny podnik Centrum podohospodéirskeho
Akademicka 4, 94901 Nitra poradenstva a celoZivotného vzdelivania

Cislo potvrdenia o akreditacii: 2782/2015/ /1 Cislo protokolu: 01/2015

OSVEDCENIE

0 absolvovani akreditovaného vzdelavacieho programu dalSieho vzdelavania
Meno, priezvisko, titul :
Denl, mesiac, rok a miesto narodenia :
Uspesne absolvoval(a) vzdelavaciu aktivitu : Pédohospodarsky poradca

Modul: Vstupna odborna priprava pédohospodarskych poradcov

V éase od : do :
V rozsahu : 32 hodin

S odbornym obsahom v predmetovej skladbe :

A\

Aktualne problémy Spolo&nej polnohospodarskej politiky EU — 3 hodiny.
Krizové plnenie a priame podpory — 4 hodiny.

Program rozvoja vidieka SR 2014 — 2020 - 4 hodiny.

P&dohospodarsky poradensky systém — 3 hodiny.

Komunikacia a etika v praci poradcu - 3 hodiny.

Informacéné o komunikacné technoldgie pre poradcov v agrosektore — 2 hodiny.
Poradensky proces — 4 hodiny.

Poradenstvo pre riadenie marketingu a odbytu - 3 hodiny.

Normy bezpeénosti pri préci zalozené na pravnych predpisoch EU - 2 hodiny.
Obstaravanie zakaziek podla zakona o verejnom obstaravani pri Cerpani nenavratnych
finan¢nych prostriedkov z PRV 2014 — 2020 — 4 hodiny.

VVYVYVYVVYVYYVYVY

OSVE D C E N IE o absolvovani akreditovaného vzdelavacieho programu dalSieho
vzdelavania vydané podla §14 ods. 9 zakona €. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a
0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

V Nitre, dha

odtlacok Uradnej
peciatky
Ing. Méria Debrecéniovd, CSc. Ing. Méria Debrecéniova, CSc.
Odborny garant riaditelka
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Priloha ¢. 3
VZOR

AGROINSTITUT NITRA, §tatny podnik
Akademicka 4, 949 01 NITRA

na zéaklade poverenia
Ministerstva pddohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky
zo dfa , Cislo:

vydava

CERTIFIKAT

Cislo 0x/20xx/polnohospodarstvo/lesné hospodarstvo
o zaradeni do

CENTRALNEHO REGISTRA
PODOHOSPODARSKYCH PORADCOV
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Priezvisko, meno, titul:
Datum a miesto narodenia:
Adresa trvalého bydliska:
Drzitel je opravneny vykonavat’ poradenské sluzby v sllade s poziadavkami
Programu rozvoja vidieka SR 2014 - 2020,

opatrenia 2.1. Podpora na pomoc pri vyuzivani poradenskych sluzieb
pre oblasti:

Certifikat vystaveny:
Platnost Certifikatu do:

riaditel podniku
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Priloha ¢. 4

ETICKY KODEX
pédohospodarskeho poradcu

Eticky kodex pbédohospodarskeho poradcu sa odvija od dlhodobych pragmatickych
poznatkov profesionalneho poradenstva a zasad vydanych FEACO - Federaciou
eurdépskych asociacii manazérskych poradcov (Fédération Européenne des Associations de
Conseilsen Organisation) v Bruseli z roku 2005.

1.

Oblast moralnych vztahov pédohospodarskeho poradcu:

a)

b)

c)

stavia zaujmy zakaznikov pred vlastné zaujmy a svoje sluzby poskytuje
tak, aby znich mal (zitok zakaznik a bola reSpektovana platna
legislativa,

zachovava mi€anlivost o vSetkych ziskanych informaciach o
zakaznikovi, bez jeho suhlasu ich nevyuziva pre tretie osoby,
nevyuziva svoje evidovanie v Centralnom registri pédohospodarskych
poradcov na sukromné ucely.

Pri uzatvarani zmluv so zakaznikmi p6dohospodarsky poradca:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

pozaduje od zakaznika presnu definiciu zakazky, ktori mbze sam
dotvorit a vylepsit,

neposkytuje zaruky na docielenie konkrétneho vysledku,

poskytuje sluzby na zaklade vypracovanych konkrétnych odporuc¢ani,
odmieta zakazku, ktord by mohla ohrozit' jeho objektivitu, nezavislost a
bezuhonnost, &i kvalitu poradenskej sluzby a ponechava si pravo
odstupit od zmluvy v pripade vytvorenia podmienok, ktoré nemoze
ovplyvnit a ktoré by stali v ceste UspesSného dokoncenia celej prace,
ponuka len také sluzby, ktoré su v slilade s jeho kompetenciou
a odbornou spdsobilostou, skisenostami a znalostami a technickymi
moznostami,

na poziadanie poskytuje autorsky dozor pri realizacii v praxi.

Odmena za poradenské sluzby:

a)

b)

c)

d)

na poziadanie zakaznika pddohospodarsky poradca vypracuje cenovl
kalkulaciu,

uzavrie so zdkaznikom pisomnid zmluvu o poradenskej sluzbe podfa
obchodného alebo obc&ianskeho zakonnika. V tejto zmluve budu
vySpecifikované poziadavky obidvoch zmluvnych stran;

odmena sa poskytuje pbédohospodarskemu poradcovi po vzajomnej
dohode so zadkaznikom po uzatvoreni pisomnej zmluvy,

odmena je v sulade s dohodnutymi zmluvnymi podmienkami, pri¢om
sa berie do Uvahy rozsah a naro¢nost.

Kazda poradenska sluzba musi byt zakon€ena vypracovanim konkrétneho
vystupu (odporucania), ktoré odpoveda individualnym pozZiadavkam
jednotlivého zakaznika. Za spravnost a primeranost poradenského vystupu
nesie pédohospodarsky poradca pIinu zodpovednost.
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5. S etickou &innostou pédohospodéarskeho poradcu sa nezlucuje, aby poradca
prijimal alebo platil proviziu za ziskanie zadkaznika, rovnako nie je pripustné,
aby poradca prijimal honorar, proviziu €i iné cennosti od jednotlivcov alebo
firiem za to, Ze v priebehu svojej poradenskej &innosti odporu¢a svojim
zakaznikom sluzby alebo vyrobky tychto subjektov.

6. Pddohospodarsky poradca si trvalo zdokonaluje svoju odbornost, vedomosti,
metddy a pracovné postupy, aby podaval najlepSie vysledky a vystupy svojim
zakaznikom a akceptuje vytvoreny systém vzdelavania pédohospodarskych
poradcov.

7. Pb&dohospodarsky poradca musi suhlasit s verifikaciou vysledkov svojej prace
u jednotlivych zakaznikov a s vyzadovanim informacii o svojej praci a
vysledkoch. U zvladt naroCnych projektov méze zdkaznik poziadat o
oponentlru projektu alebo o expertizu iného nezavislého poradcu resp.
rezortné vyskumné ustavy.

8. Pb&dohospodarsky poradca, resp. poradenska firma v ramci etiky si musi vazit
a nedehonestovat pracu iného poradcu €i poradenskej firmy a pri propagécii
vlastnych sluzieb neuvadzat zakaznikov do omylu a nevykonavat nekalu
sutaz.

9. Pri  zavaznom porudeni Etického koédexu a zakladnych pravidiel
profesionalneho poradenstva je mozné vyradit poradcu z Centralneho registra
podohospodarskych poradcov a odobrat mu certifikat pddohospodarskeho
poradcu.

10. Pbdohospodarsky poradca je povinny do 1. februara nasledujuceho roka
zaslat spravcovi CRPP Agroinstitutu Nitra, Statny podnik prehlad o svojej
poradenskej Cinnosti za predchadzajuci rok podlfa vykazu o ¢innosti, ktory
bude zverejneny na webovej stranke Agroinstitatu Nitra, Statny podnik.

PREHLASENIE

Pbdohospodarsky poradca:

Priezvisko, meno, titul:

Datum narodenia: Miesto narodenia:

Svojim podpisom prehlasujem, ze suhlasim a budem dodrziavat zasady Etického kédexu
pddohospodarskeho poradcu.

Vo ydfa Podpis pédohospodarskeho poradcu
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Priloha ¢. 5

Schéma vzdeladvania pédohospodarskych poradcov

. , . Dalsi
Povinné vzdelavanie aisie
vzdelavanie
Typ vzdelavania |Vstupna |Aktualizacna|Odborna
priprava| priprava |priprava| 3 A B
Bodové hodnota | 30 30 20 |< 20 5
v 2
Ziadatel o @
. [ J [ J i [ ] [ ]
zaradenie do PPS 8
=
5
Z databazy O
[ J [ ] [ ]
poradcov
Poradca o o

A Akreditované vzdelavacie aktivity orientované v oblasti Specializacie poradcu vo forme
seminaru, Skolenia, kurzu, e-learningu a pod. SU organizované institiciami poverenymi
vzdelavanim poradcov (Agroinstitut Nitra a Narodné lesnicke centrum Zvolen). Doba
trvania takejto vzdelavacej aktivity je minimalne 10 hodin. Maximalny pocet bodov: 20
bodov/aktivita.

B  Ugast na konferenciach s poédohospodarskou tematikou, ugast na vzdelavacich aktivitach
orientovanych v oblasti Specializacie poradcov u forme seminaru, Skolenia, kurzu, e-
learningu a pod. SO organizované subjektmi, ktoré maju vzdelavanie v predmete
ginnosti. Doba trvania takejto vzdelavacej aktivity je minimaine 10 hodin. Dalej sa moze
zapocitat' publikacna &innost a organizovanie réznych podujati ako Dni pola, Chotar
roka, Lesnicke dni a pod., dalej vzdelavacie aktivity organizované samotnymi poradcami
zapisanymi do CRPP pre pofnohospodarov a obhospodarovatelov lesa. Minimalny
pocet u€astnikov — 5. Maximalny pocet bodov: 5 bodov/aktivita.
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